
※ NCS 기반 교육과정 로드맵[호텔관광과 교육과정]

구분 세부항목
개설학기

직무(JOB) 연계 자격증
1-1 1-2 2-1 2-2

교양

진로상담 교양 라이프멘토링(1) 라이프멘토링(2) 취업과진로(1) 취업과진로2)

직업기초 교양 ICT 활용실무 엑셀과 수리기초
글쓰기와 의사소통

MOS
(Power Point,
 Excel 자격)
SMAT
(서비스경영자격)

기초 교양 토익(1) 토익(2)
인력
양성
유형

관련 세분류(NCS) 개설학기
직무(JOB) 연계자격증

소분류 세분류 1-1 1-2 2-1 2-2

여행실무
인력
(여행

사무원)

여행
서비스

여행상품상담 관광학원론 호텔관광마케팅 관광법규 관광실무일본어
관광실무중국어

여행상품상담
국내‧외여행안내

항공예약자격증
국내여행안내사
관광통역안내사
국외여행인솔자
SMAT
(서비스경영자격)
MOS 자격

국내여행안내 관광일본어
관광중국어 관광자원해설

해외여행안내 여행사경영론 국외여행인솔실무
항공예약실무
항공‧면세점일본어
항공‧면세점중국어

여행사실무
관광영어

호텔․외식
실무인력

(호텔
서비스사)

숙박
서비스
(식음료
서비스)

객실관리 호텔경영론 호텔일본어
호텔중국어

호텔객실실무
호텔영어 객실관리 및

부대시설관리
(식음료서비스)

호텔서비스사
커피바리스타
SMAT
(서비스경영자격)
MOS 자격

부대시설관리 창업과호텔바리스타 외식경영
호텔식당실무 호텔음료실무 호텔레스토랑메뉴실무

◎ 현장실습 – 2학년 1학기 후 하계방학 계절학기 개설


